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La Universidad Iberoamericana Torredn, a través de la Direccion General Académica,

convoca a participar en el proceso de seleccion de

Profesor/a de Tiempo Completo para el Centro de Lenguas y Culturas

Objetivos del puesto:

General:

Realizar las funciones sustantivas, (docencia, vinculacidn, investigacién, y difusién) de un
académico/a de tiempo completo de manera que, desde el Modelo Educativo de la Universidad,
sus tareas diarias incidan con alta efectividad primordialmente en la calidad académica y la
cooperacidon académica internacional de la institucion.

Especificos:

El/la académico/a de tiempo, con la suma de sus funciones, debera coadyuvar con eficiencia
a la coordinacién correspondiente, mediante la gestion colegiada, en el acompafiamiento
del estudiantado y profesorado de los programas curriculares y no curriculares, asi como en
los procesos académicos y académico-administrativos, y servicios que el centro brinda a la
Comunidad y publico externo.

El/la académico/a de tiempo, con la suma de sus funciones, coadyuvara a la articulacion del
centro con los Departamentos de licenciatura, posgrado y demas areas académicas y no
académicas de la Universidad para la gestién eficaz de calidad de los programas curriculares
y no curriculares, procesos académicos, académico-administrativos, y demas servicios que
el centro brinda a la Comunidad y publico externo.

El/la académico/a de tiempo, con la suma de sus funciones, colaborarad de manera proactiva
en el proceso de integracién transversal del componente internacional en el curriculo
universitario tanto en los programas curriculares como no curriculares de licenciatura,
posgrado, extension, etc., de la institucion.

DESCRIPCION GENERICA.

Sus responsabilidades incluyen, pero no se limitan a las siguientes:



10.

Colaborar en los todos procesos institucionales que se le requiera: planeacion estratégica,
evaluacioén institucional, cuerpos colegiados, etc.

Coadyuvar en la planeacion estratégica de los programas curriculares, no curriculares, y
servicios vinculados al centro.

Planear, desde el Modelo Pedagdgico Ignaciano, los procesos de ensefianza-aprendizaje de las
asignaturas a su cargo.

Supervisar la planeacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje de los programas
curriculares, no curriculares, de extension, vinculados con el centro.

Garantizar ambientes de aprendizaje de calidad en los diferentes programas y en sus
correspondientes modalidades.

Definir, de manera colegiada y a partir de los reglamentos institucionales vigentes, sistemas de
evaluacién interna que garanticen la calidad académica de los programas curriculares, no
curriculares, servicios, etc., del centro.

Acompaniar al estudiantado en los dmbitos académico y académico administrativo de los
programas curriculares, no curriculares y servicios vinculados al centro.

Supervisar el desempeno docente del profesorado para garantizar el sello ignaciano y la calidad
académica mediante planes de mejora continua de los programas curriculares, no curriculares
y servicios vinculados al centro.

Promover la cultura de la evaluacion continua mediante la definicion de metas e indicadores
cuantitativos desde la planeacion estratégica.

Mantener los indicadores institucionales de calidad académica, asi como los propios del centro,
derivados de la planeacidn estratégica, mediante planes colegiados de mejora continua.

PERFIL DEL PUESTO.
Toda persona interesada debera poseer:

Estudios nacionales y/o internacionales de licenciatura y maestria, con titulo y cédula,
preferentemente en los dmbitos de Educacién, Psicopedagogia, Enseflanza de Lenguas,
Relaciones Internacionales, y/o carrera afin.

Certificacion de lengua(s) extranjera(s): inglés C1/C2, francés B1/B2, otro(s).

Formacién en metodologias criticas / activas (Ej: WLE, CLIL, COIL, EMI, etc.)

Minimo 5 afios de experiencia docente comprobable en educacion superior publica y/o privada,
nacional y/o internacional.

Experiencia en ensefianza de lengua y cultura, contenido disciplinar, etc., en instituciones de
educacion superior publica y/o privada, nacional y/o internacional.



Experiencia en investigacion y/o colaboracidn en investigacion educativa, internacionalizacidn,
etc.; en contextos nacionales y/o internacionales.

Experiencia en gestidn y/o participacion en proyectos de colaboracién académica multi, intery
transdisciplinar, investigacion cuantitativa y/o cualitativa, disefio curricular, etc.

Experiencia y formacién de ensefianza en diferentes modalidades: presencial, remota, hibrida,
etc.

Participacién en proyectos de internacionalizacion, disefio y gestion de experiencias de
inmersion linglistica y cultural, etc.; en contextos nacionales y/o internacionales.

Afinidad con los valores y la propuesta educativa del Sistema Universitario Jesuita.

Apertura y disponibilidad para asumir los encargos que se le asignen; con capacidad para
aceptar los cambios que experimente ya sea en su campo de conocimiento, su campo de
actuacién profesional, o el ejercicio de las tareas que le sean asignadas, y con disposicion a
formarse y capacitarse para prestar el mayor servicio posible.

Eficiente manejo de TIC’s: plataformas educativas, software educativo, software estadistico,
otro(s).

Disposicion para trabajar de manera colaborativa en equipos multidisciplinarios y participacion
en cuerpos colegiados.

Comunicacién efectiva, capacidad de planeacién y organizacién, enfoque en resultados, actitud
y proceder congruentes a los valores institucionales, habilidad para las relaciones
interpersonales y de negociacion, etc.

Interés en su formacién académica y superacién personal y profesional.

Disponibilidad de horario conforme a los requerimientos del area.

SUELDO Y PRESTACIONES.

El sueldo base correspondera a la categoria académica asignada de acuerdo al Reglamento para
la Funcién Académica de la Universidad Iberoamericana Torredn, mds prestaciones superiores
a las de ley.

PROCESO DE SELECCION.
Interesados/as que cubran los requisitos deberan:

Enviar un mensaje de correo electrdnico, entre el 18 de mayo y el 04 de junio de 2023, a la
siguiente direccion: recursos.humanos@iberotorreon.edu.mx, indicando en la secciéon de
“Asunto”: “Convocatoria Profesor/a de Tiempo Completo para el Centro de Lenguasy Culturas”,
e incluyendo los siguientes elementos como adjuntos:

a. Curriculum vitae actualizado.

b. Carta de exposicidon de motivos para participar en el proceso de seleccion.

c. Copia por ambos lados de los titulos y de las cédulas profesionales (Licenciatura

y Maestria,).
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d. Documentos que avalen sus conocimientos en el darea, su actualizacién
constante, asi como documentos que avalen su experiencia como docente nivel
superior.

Asistir a las entrevistas necesarias en las fechas que se indiquen.
Realizar las pruebas que para tal efecto determine la Direccion de Personal.

CALENDARIO.

FECHA PROCESO

Del 18 de mayo al 04 de junio de 2023 Entrega por correo electrénico de los
elementos detallados en la seccidén anterior
(Proceso de seleccion).

05 y 06 de junio de 2023 Seleccion preliminar con base en |Ia
documentacion entregada.

08,09y 12 de junio de 2023 Entrevistas, para integrar una terna final.

15,16 y 19 de junio de 2023 Presentaciéon de pruebas determinadas.
(Psicometrias, evaluacion médica,
microensenanza).

26 de junio de 2023 Entrevista panel.

27 de junio de 2023 Los resultados se daran a conocer

directamente a los participantes por correo
electrénico y/o llamada telefénica.

31 de julio de 2023 Fecha prevista de contratacién (inicio de
labores).

“La Verdad nos hara libres”

Direccién de Personal
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